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ROZDZIAL |
Podstawa prawna
Przedszkole Niepubliczne , Kucykowe Przedszkole” dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, z pdzniejszymi zmianami, w szczegdlnosci
przepisdw dotyczgcych wychowania przedszkolnego oraz szkét i placéwek niepublicznych.

2. Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, z pdzniejszymi zmianami, w zakresie majgcym
zastosowanie do wychowania przedszkolnego.

3. Przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie ustaw regulujgcych system oswiaty, w
szczegdlnosci dotyczacych podstawy programowej, bezpieczenstwa i higieny oraz organizacji
wychowania przedszkolnego.

4. Niniejszego Statutu nadanego przez Organ Prowadzacy oraz wpisu do ewidencji szkot i placéwek
niepublicznych.

ROZDZIAt Il
Informacje ogdine
1. Nazwa placéwki: Przedszkole Niepubliczne , Kucykowe Przedszkole ”.
2. Siedziba Przedszkola znajduje sie w Borystawice 76, 98-235 Btaszki
3. Organem Prowadzgcym Przedszkole jest Marcelina Budziarska. - Wiodarczyk
zamieszkata w Smolicach 86, 95- 010 Strykéw.

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w todzi.

ROZDZIAE Il
Organizacja przedszkola niepublicznego
$1

1. Przedszkole funkcjonuje 12 miesiecy w roku, z przerwg techniczng od 15 do 25 dni, w zaleznosci od
potrzeb w okresie wakacyjnym czy zimowym.

2. Przedszkole pracuje w godzinach od 7.00 do 17.00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku.
Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi 5 godzin dziennie i odbywa sie
w godzinach 9.30 — 14.30 (z przerwami na obiad i podwieczorek).

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania Dzieci do godz. 8.50 rano, badz zgtoszenia
spdznienia/nieobecnosci do godz. 7.30 rano. W przypadku nie zgtoszonego do godz. 7.30 rano
spdznienia Dziecka, positek nie bedzie zamdwiony.

4. Terminy przerw Swigtecznych ustala dyrektor - prowadzacy i podaje do wiadomosci Rodzicom na
poczatku kazdego roku kalendarzowego.

str. 2



§2
1. Nabér do Przedszkola odbywa sie przez caty rok.

2. Warunkiem zapisania Dziecka do Przedszkola jest podpisanie umowy wraz z optatg wpisowego,
ktdre jest jednorazowe przez wszystkie lata uczeszczania do placéwki i bezzwrotne.

83
1. Wpisowe jest optatg jednorazowg i bezzwrotng z przeznaczeniem na rozwdj placéwki.
2. Czesne ptatne jest przez 12 miesiecy w roku.
3. Optata ta pobierana jest z géry, do 10 dnia kazdego miesigca na podane konto bankowe.
4. Optata jest stata i nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci Dziecka w placdwce.
5. 0 zwolnieniu z optaty wpisowego i czesnego decyduje Dyrektor Placéwki.

6. Dyrektor Przedszkola zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosSci czesnego oraz optat za wyzywienie
w trakcie roku szkolnego, o kazdej zmianie wysoko$ci optat rodzice lub opiekunowie prawni zostang
poinformowani z jednomiesiecznym wyprzedzeniem - nowa wysoko$¢ optat obowigzuje od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po uptywie okresu, o ktbrym mowa powyzej.

$4
Dziatalnos¢ Przedszkola Niepublicznego finansowana jest przez:
1. Rodzicow w formie optat statych — miesiecznych (czesne) za pobyt Dziecka w przedszkolu.
2. Dotacje z budzetu gminy.
3. Darowizny.
$5
1.Przewidziana liczba grup:
| grupa — 25 dzieci
Il grupa — 25 dzieci
—1tacznie 50 dzieci w dwdch grupach z podziatem wg zréznicowania rozwoju.
§6
1. W ramach czesnego Przedszkole zapewnia Dzieciom:
a) realizacje programu dydaktyczno - wychowawczego obejmujgcego obszary:

edukacji jezykowej, matematycznej, przyrodniczej, moralno — spotecznej, artystycznej, zdrowotnej,
ruchowej.

b) opieke nad Dzie¢mi sprawowang przez wykwalifikowang Kadre Nauczycielskg w godzinach
funkcjonowania przedszkola.

2. Ponadto Przedszkole zapewnia:

a) zajecia z jezyka angielskiego,
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b) zajecia rytmiczno — muzyczne, zajecia umuzykalniajgce zajecia plastyczne, zajecia techniczne,
zajecia ogrodnicze

c) gimnastyka ogdlnorozwojowa, gimnastyka korekcyjna,
d) koncerty muzyczne, teatrzyki, imprezy okolicznosSciowe na terenie przedszkola.

e) wyzywienie dodatkowo ptatne przez Rodzicdw, tj. trzy positki dziennie: $niadanie, obiad,
podwieczorek — dostarczane przez firme cateringowa.

f) pitke nozng
g) jazde konng

3. Dodatkowo Przedszkole moze organizowad zajecia ptatne przez Rodzicdw: tj. np.: nauka ptywania,
tance, szachy itp.

4. Przedszkole zobowigzuje sie rowniez do wyposazenia placowki w artykuty sanitarne, zabawki i
pomoce dydaktyczne.

5. Przedszkole zapewnia czas i miejsce na konsumpcje $niadania, obiadu i podwieczorku
dostarczanego przez sprawdzong firme cateringowa.

6. Wyzywienie jest dodatkowo ptatne przez rodzicéw wg obowigzujgcych stawek. Przedszkole
zamawia dla dzieci trzy positki dziennie: $niadanie, obiad, podwieczorek, bez napoi. Wyzywienie jest
dostarczane przez firme cateringowa. Napoje zapewnia przedszkole. Rodzic moze by¢ zwolniony z
optat za wyzywienie w szczegdlnych przypadkach, o ktérych decyduje Dyrektor przedszkola.

§7
1. llos¢ miejsc dla dzieci w Przedszkolu Niepublicznym wynosi 50.

2. Placédwka zapewnia wychowankom odpoczynek w postaci odpoczynku na dywanie (w zaleznosci od
potrzeb Dzieci ).

$8
1.Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankdw:
— na pisemny wniosek Rodzicéw lub Opiekunéw prawnych bez podania przyczyny.

— na pisemny wniosek Nauczyciela (na podstawie opinii psychologa) w przypadku, kiedy
dalszy pobyt Dziecka w przedszkolu zagraza zdrowiu lub zyciu innych Dzieci lub
samego Dziecka, a wyczerpane zostaty wszystkie inne mozliwosci oddziatywan
wychowawczych (w tym mozliwosci wspétpracy z Rodzicami/Opiekunami Dziecka), co
zostato udokumentowane.

— na pisemny wniosek Dyrektora Przedszkola bez podawania przyczyny.
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ROZDZIAL IV
Dziatalnos¢ edukacyjna
§1

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest w oparciu o program wychowania
przedszkolnego dopuszczony do uzytku w Przedszkolu przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, z uwzglednieniem obowigzujacej podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

2. Zajecia odbywaja sie przy udziale catej grupy Dzieci oraz indywidualnie.
3. Nauczyciele moga by¢ wspierani w swojej pracy przez praktykantdow i stazystow.

4. Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez prowadzgcego placdwke. Uwzglednia on wymagania
zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan Rodzicow.

§2
1. Na wniosek Rodzicéw mogg zostaé¢ wprowadzone odptatne zajecia dodatkowe.
2. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych Dzieci.

3.0rganizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez organ prowadzgcy w porozumieniu z
Rodzicami.

ROZDZIAt V
Cele i zadania przedszkola niepublicznego
$1

1. Przedszkole niepubliczne realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o prawo o$wiatowe oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, poprzez:

* wspieranie indywidualnego rozwoju Dziecka w zgodzie z jego wrodzonymi zdolnosciami i
potencjatem rozwojowym,

¢ sprawowanie opieki nad Dzie¢mi z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,

* wspotprace z rodzing oraz wspomaganie Rodzicéw w wychowywaniu Dzieci i przygotowywaniu ich
do kolejnych etapdéw ksztatcenia.

2. Wynikajace z powyzszych celdw zadania realizowane sg przez przedszkole w ramach nastepujgcych
obszaréw pedagogicznych:

* zapewnianie opieki i wspieranie rozwoju Dziecka w przychylnym, bezpiecznym i zdrowym otoczeniu,

¢ uwzglednianie indywidualnych potrzeb i zdolnosci Dziecka, zapewnianie Dzieciom réwnych szans,
wzmachianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,

e stwarzanie sytuacji rozwijajgcych samodzielnos¢ Dziecka oraz jego odpowiedzialno$¢ za siebie i za
najblizsze otoczenie,
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¢ rozbudzanie wrazliwosci moralnej oraz zapoznawanie z powszechnie panujgcymi zasadami i
normami obyczajowymi,

e ksztattowanie zdolnosci spostrzegania, umozliwianie rozumienia zjawisk zachodzgcych w otoczeniu
przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym Dziecka,

e wzmacnianie ciekawosci poznawczej, pobudzanie do aktywnosci twdrczej i badawcze] oraz
wyrazania wtasnych mysli i odczug,

* rozwijanie wrazliwosci estetycznej i higienicznej, zapewnianie warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

¢ tworzenie warunkdw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego postepowania oraz
zachowan prozdrowotnych.

3. Szczegdtowe zadania przedszkola i sposéb ich wykonania ustalany jest w planach pracy na
poszczegdlne miesigce.

§2
1. Sposdb sprawowania opieki nad Dzieémi w czasie zajeé:

- Dzieci przebywajgce w Przedszkolu Niepublicznym sg pod opieka odpowiedniej liczby Nauczycieli,
ktdrzy organizujg im zabawy oraz zajecia dydaktyczno — wychowawcze zgodnie z programem
wychowania przedszkolnego oraz podstawg programows;

- Dzieci uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu znajdujg sie pod opieka
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;

- Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu Dzieci, zapewnia
dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym,

- kazdorazowo Nauczyciel kontroluje miejsce przebywania Dzieci (sale zaje¢, szatnia, fazienka, plac
zabaw) oraz sprzet, pomoce dydaktyczne i pozostate przedmioty,

- Nauczyciel opuszcza grupe Dzieci w momencie przyjscia drugiego Nauczyciela, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczacych wychowankdéw;

- Nauczyciel moze opusci¢ Dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie opieke
upowaznionej osoby nad powierzonymi jej Dzie¢mi,

- obowigzkiem Nauczyciela jest niezwtoczne reagowanie na zaobserwowane u Dziecka niepokojgce
objawy lub pogorszenie samopoczucia, zapewnienie mu bezpieczenstwa oraz postepowanie zgodnie z
obowigzujgcymi w Przedszkolu Procedurami bezpieczenstwa,

- w stanie nagtego zagrozenia zdrowia lub Zycia pracownik udziela pierwszej pomocy w zakresie
swoich umiejetnosci, niezwtocznie wzywa zespdt ratownictwa medycznego pod numerem 112 lub
999 oraz powiadamia Dyrektora i Rodzicdw/Opiekundw prawnych; zdarzenie podlega
udokumentowaniu zgodnie z Procedurami bezpieczenstwa,

- jezeli stan zdrowia Dziecka w czasie pobytu w Przedszkolu uniemozliwia mu bezpieczne uczestnictwo
w zajeciach lub wymaga indywidualnej opieki, ktorej Placéwka nie moze zapewnic,
Rodzice/Opiekunowie prawni sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania Dziecka; zasady
postepowania w przypadku chordb przewlektych, alergii i szczegdlnych potrzeb zdrowotnych okreslajg
Procedury bezpieczenstwa,

Str. 6



- w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na zakres ich
czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczeristwa
Dzieciom,

- w Przedszkolu nie wykonuje sie Swiadczen zdrowotnych ani zabiegdw medycznych, z wyjatkiem
udzielania pierwszej pomocy oraz czynnosci przewidzianych w indywidualnie ustalonym sposobie
postepowania dotyczagcym Dziecka z chorobg przewlekta lub inng szczegdlng potrzebg zdrowotng,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i Procedurami bezpieczeristwa.

$3

1.Placéwka zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki dla wszystkich oséb przebywajacych na jej
terenie.

2.Wychowankowie przedszkola sg dobrowolnie ubezpieczeni w wybranej firmie ubezpieczeniowe;j.
Opfate z tytutu ubezpieczenia Dziecka uiszczajg Rodzice.

3.0bowigzkiem Nauczyciela jest znajomosc i przestrzeganie przepiséw bhp, ppoz., przepiséw ruchu
drogowego.

4. Podczas spacerdw i zwyktych wyjsé grupowych poza teren Przedszkola przyjmuje sie wewnetrzny
standard bezpieczenstwa: co najmniej 1 opiekun na kazde rozpoczete 10 Dzieci. Liczbe opiekundw
zwieksza sie, jezeli wymagajg tego w szczegdlnosci wiek i potrzeby Dzieci, stan zdrowia lub
niepetnosprawnosé, charakter i miejsce wyjscia, warunki pogodowe, natezenie ruchu drogowego albo
inne okolicznosci wptywajace na bezpieczenstwo. Nauczyciel wpisuje cel wyjscia, liczbe Dzieci i
opiekundéw oraz przewidywany czas powrotu do rejestru wyjs¢ grupowych.

5. Wycieczki organizuje sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, Procedurami bezpieczenistwa i
regulaminem wycieczek przyjetym w Przedszkolu. Wycieczke dokumentuje sie w karcie wycieczki, a
wymagane zgody/os$wiadczenia Rodzicdw pozyskuje sie zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w
Placéwce.

ROZDZIAL VI
Prawa i obowiqzki
§1

Kazde Dziecko uczeszczajgce do przedszkola ma zagwarantowane prawa wynikajgce z Konwencji o
Prawach Dziecka, a w przede wszystkim prawo do:

¢ szacunku dla wszelkich jego potrzeb, przychylnego podmiotowego traktowania,
¢ ochrony przed wszelkimi wyrazami przemocy fizycznej badz psychicznej,

® poszanowania jego godnosci osobistej,

® poczucia bezpieczenstwa,

¢ akceptacji i tolerancji jego osoby,

¢ zabawy i nauki na miare swoich indywidualnych potrzeb i mozliwosci,
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¢ prawidtowo zorganizowanego procesu opiekuriczo — wychowawczo — dydaktycznego, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,

¢ partnerskiej — przyjacielskiej rozmowy na kazdy temat.
§2
1. Wychowankowie przedszkola majg obowigzek:

-traktowania z szacunkiem, zyczliwoscig i sympatig wszystkich oséb, zaréwno rowiesnikdw jak i
dorostych;

-sprzatania po sobie zabawek i odktadania ich na miejsce;
-szanowania zabawek, sprzetdw oraz otoczenia placéwki;
-przestrzegania zasad higieny i bezpieczeristwa.

$3
1. Do podstawowych obowigzkéw Rodzicéw dziecka nalezy:

* przestrzeganie niniejszego Statutu oraz zasad organizacyjnych i bezpieczenstwa obowigzujgcych w
Przedszkolu, w zakresie dotyczgcym Rodzicéw/Opiekundw prawnych,

* respektowanie ustalen Dyrektora- prowadzgcego placéwke,
* poszanowanie godnosci Dziecka,
e wzmacnianie wysitkéw przedszkola skierowanych na wszechstronny rozwéj kazdego wychowanka,

¢ informowanie Nauczycieli i Dyrektora o wszystkich okolicznosciach dotyczgcych Dziecka, ktére moga
miec znaczenie dla jego zdrowia, bezpieczeristwa, zachowania, funkcjonowania lub prawidtowego
sprawowania opieki,

* przyprowadzanie i odbieranie Dziecka z placéwki osobiscie lub przez upowazniong osobe
petnoletnia, zapewniajgcg Dziecku petne bezpieczenstwo. Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢
prawng za bezpieczenstwo Dziecka odbieranego z placéwki przez upowazniong przez nich osobe,

¢ terminowe opfacanie czesnego za pobyt Dziecka w przedszkolu,

¢ informowanie o przyczynach nieobecnosci Dziecka w placdwce, niezwtoczne powiadamianie o
zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

¢ podpisywanie notatki stuzbowej sporzgdzonej przez nauczyciela lub w przypadku niezgodnosci
sporzadzi¢ wtasna.

§4
1. Rodzice majg prawo do:
® zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z plandéw pracy w danym miesigcu,
¢ uzyskiwania na biezgco kompletnej informacji na temat swojego Dziecka,

¢ uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy i wsparcia,
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* wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi — prowadzgcemu wnioskdéw z obserwacji
pracy przedszkola.

2. Spotkania z Rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w przedszkolu wedtug zapotrzebowania lub na wniosek Rodzicow/Nauczycieli.

§5

1.Rodzice i Nauczyciele zobowigzani sg wspodtpracowac ze sobg w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na Dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

ROZDZIAtL ViI
Nauczyciele
§1

1. W przedszkolu zatrudnieni sg Nauczyciele posiadajgcy wyksztatcenie i doswiadczenie wymagane do
pracy na stanowiskach Nauczyciela wychowania przedszkolnego.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg zgodnie z obowigzujgcymi
programami.

3. Nauczyciel odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz szanuje godnos¢ Dziecka i respektuje jego
prawa.

4. Na jednego Nauczyciela przypada nie wiecej Dzieci, niz okreslono w ustawie.
5. Do zakresu zadan Nauczycieli nalezy:

¢ planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej zgodnie z obowigzujgcym
programem wychowania przedszkolnego oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

e wspomaganie rozwoju psychofizycznego Dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

* prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych Dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

¢ stosowanie kreatywnych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

¢ odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo Dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu i poza
jego terenem w czasie wycieczek i spacerdw itp.,

* wspotdziatanie ze specjalistami oferujgcymi kompetentng pomoc psychologiczno — pedagogiczng,
zdrowotngiinng,

¢ dbatos¢ o warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych oraz dbatosé o estetyke
pomieszczen,

e wspotpracowanie z Rodzicami (prawnymi Opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania Dzieci z
uwzglednieniem prawa Rodzicow (prawnych Opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajgcych z planu
pracy realizowanym w danym miesigcu oraz otrzymywania informacji dotyczacych Dziecka, jego
zachowania i rozwoju,
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¢ prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

¢ realizacja zlecen dyrektora i oséb kontrolujacych,

¢ inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub
rekreacyjno — sportowym ,

¢ realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora — prowadzgcego przedszkole, a wynikajacych z
biezacej dziatalnosci placowki.

6. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdéw i utrzymuje kontakt z ich
Rodzicami w celu:

-rozpoznania i ustalenia potrzeb rozwojowych danego Dziecka,

-uzgodnienia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec Dziecka,

-wigczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola.

7. Nauczyciele majg prawo do:

- szacunku ze strony wszystkich osdb, zaréwno dorostych jak i Dzieci,

- wolnosci gtoszenia wtasnych pogladdw, nienaruszajacych godnosci innych ludzi,

- wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego i podrecznikow,
- swobody wyboru metod realizacji programu,

- jawnej i umotywowanej oceny witasnej pracy,

- statego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

- wynagrodzenia za swojg prace i urlopu wypoczynkowego.

ROZDZIAL ViiI
Postanowienia koncowe
§1

1. Niniejszy Statut obowigzuje spotecznos¢ Kucykowego Przedszkola w zakresie wynikajgcym z roli i
odpowiedzialnosci poszczegdlnych osdb, w szczegdlnosci Dyrektora, Nauczycieli, pozostatych
pracownikéw oraz Rodzicdw/Opiekunéw prawnych.

2. Dla zapewnienia znajomosci tresci niniejszego dokumentu przez wszystkich zainteresowanych
ustala sie:

® umieszczenie organizacji wychowania przedszkolnego na stronie internetowej przedszkola
niepublicznego,

¢ udostepnianie dokumentu przez dyrektora placéwki zainteresowanym.

3. Zmiany Statutu wprowadza Organ Prowadzacy w trybie wtasciwym dla przedszkola niepublicznego,
w szczegdllnosci w zwigzku ze zmiang przepiséw prawa, organizacji Placowki lub potrzebg zapewnienia
spojnosci dokumentacji wewnetrznej.
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4. Wewnetrzne regulaminy, procedury i zarzgdzenia obowigzujgce w Przedszkolu nie mogg by¢
sprzeczne z niniejszym Statutem ani z przepisami prawa.

w owym przedszkolu nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego dokumentu.

5. W sprawach bezpieczeristwa Dzieci Statut stosuje sie tgcznie z obowigzujgcymi w Kucykowym
Przedszkolu Procedurami bezpieczenstwa oraz Standardami Ochrony Matoletnich. W przypadku
podejrzenia krzywdzenia Dziecka lub zagrozenia jego dobra stosuje sie zasady interwencji okreslone w
Standardach Ochrony Matoletnich.

5. Niniejszy dokument wchodzi w zycie z dniem 01 wrze$nia 2026 roku.

6. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrze$nia 2026 roku.
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